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Prevencion de Riesgos Laborales en Agricultura y

Jardineria
Modalidad:

e-learning con una duracion 56 horas

Objetivos:

- Desarrollar en el alumnado aquellas competencias necesarias para gjercer las funciones de Técnico en
Prevencion de Riesgos Laborales de Nivel Béasico.

- Adquirir conocimientos que permitan al alumnado identificar, evitar, corregir y prevenir problemas
especificos que puedan poner en peligro la salud e integridad de | os trabajadores.

- Conocer las leyes y normas en materia de prevencion de riesgos laborales en base a la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales.

- Andliizar los diferentes planes de actuacion, técnicas de prevencion y de primeros auxilios que
favorecen o ayudan a superar diferentes situaciones de riesgo.

- Dar a conocer los conceptos basicos y exigencias minimas de la Ley de Prevencién de Riesgos
Laborales en el sector de laagriculturay lajardineriay que deben ser aplicadas por las empresas de este
sector.

- ldentificar y analizar los diferentes riesgos que pueden presentarse en cada una de las fases y
actividades desarrolladas en el sector.

- Conocer los principales derechos y obligaciones que deben asumir los trabagjadores y empresarios del
sector de laagriculturay lajardineria en relacion ala prevencion de riesgos.

- Analizar y estudiar las diferentes medidas preventivas, tanto a nivel individual y colectivo, que deben
ser utilizadas en la prevencion de riesgos en las tareas y procesos del sector de la agricultura y la
jardineria.

Contenidos:
MODULO 1. CONCEPTOS BASICOS SOBRE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

UNIDAD DIDACTICA 1. EL TRABAJO Y LA SALUD: LOS RIESGOS PROFESIONALES,
FACTORES DE RIESGO
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Conceptos basicos. trabgjo y salud

UNIDAD DIDACTICA 2. DANOS DERIVADOS DEL TRABAJO. LOS ACCIDENTES DE
TRABAJO Y LAS ENFERMEDADES PROFESIONALES. OTRAS PATOLOGIAS DERIVADAS
DEL TRABAJO

Darnos para la salud. Accidente de trabajo y enfermedad profesional
Enfermedad Profesional

UNIDAD DIDACTICA 3. MARCO NORMATIVO BASICO EN MATERIA DE PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES. DERECHOS Y DEBERES

Normativa
Derechos, obligaciones y sanciones en Prevencion de Riesgos Laborales

MODULO 2. RIESGOS GENERALES Y SU PREVENCION
UNIDAD DIDACTICA 1. RIESGOS LIGADOS A LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD

Introduccion alos Riesgos ligados a las Condiciones de Seguridad
Lugares de trabgo

Riesgo el éctrico

Equipos de trabajo y méaquinas

Las herramientas

Incendios

Seguridad en el mangjo de Productos Quimicos

Sefializacion de Seguridad

Aparatos a presion

Almacenaje, manipulacién y mantenimiento

UNIDAD DIDACTICA 2. RIESGOS LIGADOS AL MEDIO AMBIENTE DE TRABAJO
El medio ambiente fisico en € trabajo

Contaminantes quimicos
Contaminantes biol 6gicos

UNIDAD DIDACTICA 3. LA CARGA DE TRABAJO, LA FATIGA Y LA INSATISFACCION
LABORAL
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LaCargaFisica

Lacarga mental

LaFatiga

La Insatisfaccion Laboral
Laorganizacion del trabajo

UNIDAD DIDACTICA 4. SISTEMAS ELEMENTALES DE CONTROL DE RIESGOS.
PROTECCION COLECTIVA E INDIVIDUAL

La Proteccién Colectiva
La proteccion individual. Equipos de Proteccion Individual (EPIs)

UNIDAD DIDACTICA 5. PLANES DE EMERGENCIA Y EVACUACION

Actividades con Reglamentacion Sectorial Especifica
Actividades sin Reglamentacion Sectorial Especifica
Plan de Autoproteccion

Medidas de Emergencia

UNIDAD DIDACTICA 6. EL CONTROL DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES

LaVigilanciadela Salud

MODULO 3. GESTION DE LA PREVENCION DE LA EMPRESA
UNIDAD DIDACTICA 1. ORGANISMOS PUBLICOS RELACIONADOS CON LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

Organismos Publicos relacionados con la Seguridad y Salud en € Trabajo
UNIDAD DIDACTICA 2. ORGANIZACION DEL TRABAJO PREVENTIVO: RUTINASBASICAS

El Plan de Prevencion

La Evaluacion de Riesgos

Planificacion de Riesgos o Planificacion Actividad Preventiva
Vigilancia de la Salud

Informacién y Formacion

Medidas de Emergencia

Memoria Anual
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UNIDAD DIDACTICA 3. DOCUMENTACION: RECOGIDA, ELABORACION Y ARCHIVO

Documentacion: Recogida, elaboracion y archivo
M odalidades de gestion de la prevencion

MODULO 4. PRIMEROS AUXILIOS
UNIDAD DIDACTICA 1. PRIMEROS AUXILIOS

Principios generales de primeros auxilios
Asistencias

Técnicas de Reanimacion. RCP bésicas
Estado de Shock

Heridas y hemorragias

Quemaduras

Electrocucion

Fracturasy contusiones

I ntoxicacion

Insolacion

Lo que NO debe hacerse en primeros auxilios

MODULO 5. PREVENCION DE RIESGOS LABORALESEN AGRICULTURA Y JARDINERIA
UNIDAD DIDACTICA 1. RIESGOS ESPECIFICOS. SECTOR AGRICOLA Y JARDINERIA

Riesgos relativos a las condiciones de Seguridad
Exposicion a contaminantes, fisicos, quimicosy biol gicos
Aplicacion de Productos Fitosanitarios
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