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Analisis contable y financiero
Modalidad:

e-learning con una duracion 56 horas

Objetivos:

- Interpretar, diferenciar y valorar correctamente la informacion representada en los estados contables
anuales.

- Andlizar la informacion contable mediante el empleo de técnicas de analisis economico, financiero y
patrimonial.

- Determinar las necesidades financieras de la empresa.

- Gestionar lainformacién contratacion de |os recursos financieros.

- Gestionar y controlar latesoreriay presupuesto.

- Diferenciar las clases de masas patrimoniales y distinta implicacion econdmico-financiera que
representan para la empresa.

- Identificar la informacion relevante para el andlisis contable contenida en los estados financieros de
manera precisa

Contenidos:

1. Los Estados Contables.

1.1. Balance de Situacion.
1.1.1. Criterios de Ordenacion.
1.1.2. Activo no Corriente.
1.1.3. Activo Corriente.

1.1.4. Patrimonio Neto.
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1.1.5. Pasivo.

1.2. Cuenta de Pérdidas y Ganancias.

1.2.1. Operaciones Continuadas y Operaciones I nterrumpidas.
1.2.2. Ingresos y Gastos.

1.2.3. Resultado de Explotacion.

1.2.4. Resultado Financiero.

1.2.5. Resultado antes de Impuesto.

1.2.6. Resultado procedente de Operaciones Continuadas.

1.2.7. Resultado de Operaciones Interrumpidas.

1.2.8 .Resultado del gjercicio.

1.3. Estado de Cambios en el Patrimonio Neto.

1.3.1. Resultados de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias.

1.3.2. Ingresos y Gastos imputados directamente en el Patrimonio Neto.
1.3.3. Total Transferencias ala Cuenta de Pérdidas y Ganancias.
1.3.4. Total de Ingresosy Gastos reconocidos.

1.3.5. Estado Total de Cambios en el Patrimonio Neto.

1.3.6. Saldos Finales y Saldos Ajustados.

1.4. Estado de Flujos de Efectivo.-

1.4.1. Flujos de Efectivo de las Actividades de Explotacion.

1.4.2. Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversion.
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1.4.3. Flujos de Efectivo de las Actividades de Financiacion.
1.4.4. Efecto de las variaciones de los tipos de cambio.
1.4.5. Aumento / Disminucion neta del Efectivo.

1.5. LaMemoria.-

1.5.1. Modelos.

1.5.2. Contenido.

1.5.3. Criterios de Cumplimentacion.

2. Andlisis Porcentual y mediante Ratios de |os Estados Contabl es.
2.1. Solvencia.

2.1.1. Liquidez.

2.1.2. Tesoreria.

2.1.3. Disponibilidad.

2.2. Endeudamiento.

2.2.1. Endeudamiento Total.

2.2.2. Autonomia.

2.2.3. Garantia

2.2.4. Cdidad de la Deuda.

2.2.5. Peso de los Recursos Permanentes.
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2.3. El Fondo de Maniobra

2.3.1. Activo Corriente. Sus componentes.

2.3.2. Pasivo Corriente. Sus componentes.

2.3.3. Vaores del Fondo de Maniobray su significado.

2.3.4. Fondo de Maniobra Aparente y Fondo de Maniobra Necesario.
2.4. Periodo de Maduracion.

2.4.1. Stock de Materias Primas.

2.4.2. Stock de Productos en Curso.

2.4.3. Stock de Productos Acabados.

2.4.4. Plazo de Cobro a Clientes.

2.5. Cash - Flow.

2.5.1. Cash ? Flow Financiero.

2.5.2. Cash ? Flow Econdmico.

2.5.3. Relaciones, Diferencias e Implicaciones de ambos.

2.6. Apalancamiento Operativo y Apalancamiento Financiero.
2.6.1. Concepto de Apalancamiento.

2.6.2. El uso delaDeuda

2.6.3. Efectos del Apalancamiento Financiero.

2.7. Umbral de Rentabilidad.

2.7.1. Céaculo.
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2.8. Rentabilidad Financieray Rentabilidad Econémica.

2.8.1. Relacion entre Beneficio Neto y Capitales Propios (ROE).

2.8.2. Relacion entre Beneficio antes de Intereses e Impuestos y Activo Total (ROI).
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