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Modalidad:

e-learning con una duracion 56 horas

Objetivos:

Comprender y saber utilizar toda la informacion que se obtiene de la contabilidad para tomar decisiones
acertadas en el ambito financiero. Conocer como deben ser |as relaciones laboral es dentro de la empresa.
Poder aplicar las medidas necesarias para una buena gestion de la calidad.

Contenidos:

? Cdlidad: LaCalidad. LaCalidad en laempresa.

? Gestion Comercial: Introduccién al Marketing. EI Consumidor. Politicas de Marketing.

? Gestion Financiera: La empresay organizacion econdmica. La empresay la contabilidad. Patrimonio
empresarial. Principios basicos de Contabilidad |. Principios basicos de Contabilidad I1. Plan General de

Contabilidad. Fuentes de Financiacion.

? Nuevas Tecnologias: Toma de Contacto. Nuevas Tecnologias asociadas a Internet. Las Nuevas
Tecnologiasy las Pymes.

? Planificacion y Recursos Humanos Organizacion y Planificacion Empresarial. La Comunicacion en la
empresa. Recursos Humanos.

Soluciones
Formativas

L&
Ibérica

R

_ AVDA. DE BRASIL, 6 - " PLANT,
2 MADRID. : .

| Telf.918258053 - Fax. 918258591 -
. A i

——



