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Operaciones previas y medidas preventivas para
la toma de muestras de contaminantes

atmosféricos vl
Modalidad:

e-learning con una duracion 56 horas

Objetivos:

- Desarrollar las operaciones previas a la g ecucion de la toma de muestras y medida para determinar €l
tipo de medios necesarios en la obtencion de las mismas.

- Colaborar en la adopcion y aplicacion de las medidas preventivas y de proteccion adecuadas a los
riesgos en latoma de muestras y medicion de la contaminacién atmosférica.

Contenidos:

UNIDAD DIDACTICA 1. Normativa de referencia para la medida de contaminantes atmosféricos.
1.1. Contaminantes particulados en emision
1.2. Contaminantes gaseosos en emision.

1.3. Identificacion y caracteristicas de los puntos de muestreo.

UNIDAD DIDACTICA 2. Muestreo de contaminantes atmosféricos.
2.1. Metodologia de muestreo

2.2. Descripcion.
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2.3. Puntos fundamental es.

UNIDAD DIDACTICA 3. Medida de contaminantes atmosféricos .
3.1. Metodologia de medidas
3.2. Descripcion.

3.3. Parametros de control.

UNIDAD DIDACTICA 4. Conservacion y transporte de muestras de contaminantes atmosféricos.
4.1. Metodologia
4.2. Caracteristicas.

4.3. Puntos fundamental es.

UNIDAD DIDACTICA 5. Aplicacion de las medidas de prevencién y proteccion en |as actividades de
toma de muestray medida de |os contaminantes atmosféricos

5.1. Conceptos bésicos sobre seguridad y salud en el trabajo
5.1.1. El trabgjo y lasalud

5.1.2. Losriesgos profesionales.

5.1.3. Factores de riesgo.

5.1.4. Consecuencias y danos derivados del trabgjo:

5.1.5. Accidente de trabajo.
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5.1.6. Enfermedad profesional.

5.1.7. Otras patol ogias derivadas del trabgjo.

5.1.8. Repercusiones econémicas y de funcionamiento.

5.1.9. Marco normativo bésico en materia de prevencion de riesgos laborales:
5.1.10. Laley de prevencién de riesgos laboral es.

5.1.11. El reglamento de los servicios de prevencion.

5.1.12. Organismos de carécter autonomico.

5.2. Riesgos generalesy su prevencion

5.2.1. Riesgos en € manejo de herramientas 'y equipos.

5.2.2. Riesgos en la manipulacion de sistemas e instal aciones.

5.3. Riesgos derivados de las operaciones de muestreo y medida de las emisiones ala atmésfera.
5.4. Riesgos derivados de la exposicién a agentes contami nantes.

5.5. Riesgos derivados de las caracteristicas de | as instal aciones donde se realizan las operaciones de
muestreo y medida de las emisiones ala atmosfera.

5.6. Sefializacion.

5.7. Equipos de proteccion individual en las operaciones de muestreo y medida de las emisiones ala
atmosfera

5.8. Actuacion en emergenciasy evacuacion
5.8.1. Tipos de accidentes.
5.8.2. Evaluacién primaria del accidentado.

5.8.3. Primeros auxilios.
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5.8.4. Socorrismo.
5.8.5. Situaciones de emergencia.
5.8.6. Planes de emergenciay evacuacion.

5.8.7. Informacion de apoyo para la actuacion de emergencias.
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