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Curso Practico de Evaluaciones e Informes

Periciales
Modalidad:

e-learning con una duracion 56 horas

Objetivos:

- Redlizar una evaluacion e informe pericial psicol égico.
- Realizar entrevistas parala obtencion de datos.
- Redactar el informe pericial.

Contenidos:

UNIDAD DIDACTICA 2. EL INFORME PERICIAL PSICOLOGICO DE LA VICTIMA

Introduccion al informe pericial

Realizacion de entrevistas parala obtencion de datos

- Tipos de entrevista

- Condiciones paralarealizacion de la entrevista

Aspectos basicos del informe pericial psicolégico de lavictima

- Caracteristicas especificas del informe pericial psicologico de lavictima
- El dafio psicoldgico de lavictima

- Psicopatologia y victimizacion criminal
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UNIDAD DIDACTICA 3. EL INFORME PERICIAL PSICOLOGICO DEL DELINCUENTE

Introduccion al informe pericial psicoldgico del delincuente
Estudios psicol dgicos

- Estudio de la personalidad

- Estudio de lainteligencia

Redaccion del informe pericial

Los delitos

Productos Relacionados
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