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OPERADOR DE APARATOS ELEVADORES
Modalidad:

distancia con unaduracion 77 horas

Objetivos:

Obtener conocimientos y habilidades especificas de este oficio para tratar de identificar cuales son los
principales riesgos que se pueden dar y conocer cualesy como aplicar las medidas preventivas concretas
para estos riesgos.

Contenidos:

Definicion de los trabajos
- Tipos de méaquinas y equipos, componentes principales. Gruatorre, montacargas, maquinillo,
plataformas de el evacion moviles, manipul adoras tel escopicas, etc.

Técnicas preventivas especificas

- Aplicacién del plan de seguridad y salud en el uso de lamaguina o del equipo de trabajo concreto.
Evaluacion de riesgos en € caso de que no exista plan.

- Protecciones col ectivas (col ocacion, usos, obligaciones y mantenimiento).

- Protecciones individual es (colocacion, usos, obligacionesy mantenimiento).

- Formacién especifica del operador. Autorizacion de uso.

- Sefidizacion.

Medios auxiliares, equiposy herramientas

- Utiles de la méquina o del equipo de trabajo.

- Mantenimiento y verificaciones, manual del fabricante, caracteristicas de |os principal es elementos,
dispositivos de seguridad, documentacion, sistemas de elevacion, etc.

Verificacion, identificacion y vigilanciadel lugar de trabajo y su entorno

- Riesgos y medidas preventivas necesarias.

- Conocimiento del entorno del lugar de trabajo (instalaciones de alta tension, limitaciones de cargay
alcance). Planificacién de las tareas desde un punto de vista preventivo.
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- Emplazamiento de la méquina o del equipo.

Interferencias entre actividades

- Actividades simulténeas o sucesivas. Interferencias con otras méaquinas de la zona (graas).

- Protocol os de actuacion de los operadores en caso de interferencias.

Derechosy obligaciones

- Marco normativo general y especifico.

- Organizacion de la prevencion.

- Fomento de latoma de conciencia sobre laimportancia de involucrarse en la prevencion de riesgos
laborales.

- Participacion, informacion, consultay propuestas.
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