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Curso Practico: El Arbitraje como Medio de

Solucidon de Conflictos
Modalidad:

e-learning con una duracion 56 horas

Objetivos:

- Conocer los principal es puntos de partida de |os conflictos.

- Adquirir destrezas para laresolucion de conflictos, utilizando un estilo y lenguaje correcto.
- Aprender las caracteristicas y tipos de arbitraje.

- Conocer el convenio arbitral, asi como sus requisitos y modalidades.

- Adquirir los conceptos de garantia de todo arbitraje.

- Aprender sobre la decision de todo arbitragje: € laudo.

Contenidos:

UNIDAD DIDACTICA 1. PUNTO DE PARTIDA: EL CONFLICTO

El conflicto

Importancia del conflicto
La conflictologia

Conflictos frente aviolencia
Prevencion de los conflictos
El conflicto sociocultural

UNIDAD DIDACTICA 2. LA RESOLUCION DE CONFLICTOS

I ntroduccién
Actitudes ante el conflicto

. <
Imrlm Soluciones
Formativas
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Estilos de resoluciéon de conflictos
El lenguaje

UNIDAD DIDACTICA 3. CUESTIONES GENERALES DEL ARBITRAJE

Introduccién

Nocion de Arbitraje

Evolucién histérica del Arbitraje
Caracteristicas y tipos de Arbitraje

UNIDAD DIDACTICA 4. EL CONVENIO ARBITRAL

Concepto y Naturaleza juridica de Convenio Arbitral
M odalidades de Convenio Arbitral

Requisitos del convenio arbitral

Contenido

Efectos del Convenio Arbitral

Larenunciaal Arbitraje

UNIDAD DIDACTICA 5. GARANTIA DE TODO ARBITRAJE: EL PROCEDIMIENTO

Introduccioén: el procedimiento
Ambito de autonomia de las partes
Lapruebaenlaley de Arbitrge
Adopcién de medidas cautelares
Limitesa procedimiento arbitral

UNIDAD DIDACTICA 6. LA DECISION DE TODO ARBITRAJE: EL LAUDO

Aproximacion al término

Plazo paradictar € laudo

Clases de laudos y efectos

Forma, contenido y efectos del laudo

Soluciones
Formativas
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