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FORMACION

Administracion y Monitorizacion de los SGBD
Modalidad:

e-learning con una duracion 56 horas

Objetivos:

- Redlizar y planificar adecuadamente tareas administrativas, operando con las herramientas del SGBD.
- Construir guiones de sentencias para automatizar tareas administrativas.
- Aplicar técnicas de monitorizacion y optimizacion del rendimiento del sistema.

Contenidos:

UNIDAD DIDACTICA 1. ADMINISTRACION DEL SGBD (TODOS LOS PUNTOS DEBEN VERSE
AL MENOS CON DOS SGBD CLASIFICADOS DE FORMA DISTINTA)

Andlisis de las funciones del administrador del SGB.

| dentificacion de los diferentes tipos de usuarios que se relacionan con el SGBD asi como |as principales
demandas de estos usuarios.

I dentificacion de las tareas administrativas mas comunes arealizar.

Aplicacion en al menos dos SGBD actuales clasificados de forma distinta

Enumeracion y descripcion de las herramientas administrativas disponibles segin el SGBD.

Desarrollo de un supuesto practico en € que se apliquen las tareas administrativas vistas anteriormente
desde diferentes herramientas de gestion.

Identificacion y localizacion de los mecanismos que proveen los SGBD seleccionados para planificar las
tareas administrativas

UNIDAD DIDACTICA 2. CONSTRUCCION DE GUIONES PARA LA ADMINISTRACION DEL
SGBD Y LASBBDD

Clasificacion de los tipos y determinacion de sus ventajas e inconvenientes asi como su uso normal de
aplicacion de guiones

Determinacién de los lenguajes de programacion disponibles que posibiliten la construccion de guiones
administrativos parael SGBD.

Soluciones
Formativas
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Seleccion de un lenguaje de programacion y realizacion de algunos guiones administrativos que pongan
de manifiesto los tipos de datos, estructuras de control y estructuras funcionales del lenguaje

sel eccionado.

Identificacion y localizacion de las librerias basicas disponibles para los diferentes lenguajes de
programacién disponibles. Empleo en algin guion administrativo.

Desarrollo de una serie de supuestos practicos que impliguen desde la seleccion del lenguaje, desarrollo
del guion hasta la prueba, puesta en marchay documentacion de los guiones pararealizar algunas de las
tareas administrativas vistas anteriormente.

UNIDAD DIDACTICA 3. MONITORIZACION Y AJUSTE DEL RENDIMIENTO DEL SGBD

Identificacion de los factores y parametros que influyen en el rendimiento.

Seleccion de | as herramientas que permiten la monitorizacion del SGBD:

Ficheros de logs.

Disparadores de alertas.

Otros elementos de monitorizacion del SGBD.

Optimizacién del acceso adisco y distribucion de los datos en uno o varios discos fisicos en funcion de
los requerimientos del carga del SGB.

Anticipacion de los posibles escenarios en funcion de los datos observados en la monitorizacion y
enumerar posibles medidas correctivas

UNIDAD DIDACTICA 4. DESCRIPCION DE LOS SGBD DISTRIBUIDOS

Concepto de SGBD distribuido.

Principales ventajas e inconvenientes.

Caracteristicas esperadas en un SGBD distribuido.
Clasificacion de los SGBD distribuidos segun los criterios de:
Distribucién de los datos.

Tipo delos SGBD locales.

Autonomia de los nodos.

Descripcion de los componentes:

Procesadores locales.

Procesadores distribuidos.

Diccionario global.

Enumeracion y explicacion de las reglas de DATE para SGBD distribuidos.

Soluciones
Formativas




