
COMPROMISO Y MOTIVACIÓN  
Modalidad: 

presencial con una duración 3 horas

Objetivos: 

Aplicar técnicas para motivar un equipo de trabajo.
Diseñar y organizar equipos de trabajo con personas motivadas.
Fijar objetivos adecuados para el equipo.
Aplicar técnicas de trabajo en equipo.

Contenidos: 

Situación A
¿De dónde partimos?
Sueños, objetivos y metas
Círculo, patrones y sistemas
Planificación
Tareas: estudiastas, aprendices y mentores

Situación B
Compromisos
Planes de acción desarrollados
La celebración continúa


