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Especificaciones de calidad en preimpresion
Modalidad:

e-learning con una duracion 56 horas

Objetivos:

Definir criterios para la correccién ortotipografica composicion de textos y compaginacion de acuerdo a
los criterios de calidad establecidos por la empresa Realizar los controles de los parametros de la
compaginacion de manera que se aplique correctamente en la obra y en su posterior utilizacion de
acuerdo alos criterios de calidad establecidos por la empresa Analizar parametros relativos a la creacion
y transferencia de imagenes textos maguetacion pruebas y formas impresoras de acuerdo a los criterios
de calidad establecidos por la empresa Valorar la aplicacion de un sistema de calidad y de gestion
mediocambiental alafabricacion del producto en preimpresion

Contenidos:

1. Ortotipografia 1.1. Idioma, segun regiones linglisticas, acentos 1.2. Simbolos/ signos de correccion
1.3. Tipos de letral fuentes 1.4. Cuerpos 1.5. Formatos. Paginay caja 1.6. Estilo 1.7. Normas especificas
de unaobra

2. Colorimetria 2.1. Naturaleza de laluz. 2.2. Espacios de color. 2.3. Coordenadas de color. 2.4.
Observador estandar. 2.5. Modelos uniformes de color. 2.6. Factores que afectan ala percepcion del
color. 2.7. Medida del color. Densitbmetros col orimetros, espectrofotometros. 2.8. Model os de
percepcion del color. 2.9. Modelos de medida de la diferencia de color

3. Gestion de lacalidad en el proceso de preimpresion 3.1. Generalidades de lacalidad 3.1.1. Calidad y
productividad. Normativa. 3.1.2. Elementos de | os sistemas de aseguramiento de lacalidad. 3.1.3. Las
funcionesy los procesos. 3.1.4. Los factores que afectan ala calidad. Diagramas causa efecto. 3.1.5.
Relacién con el control delacalidad 3.1.6. Manual de calidad de laempresa. 3.1.7. Técnicas estadisticas
y gréficas. 3.2. Control de calidad en el proceso de preimpresion 3.2.1. Textos: Control de tipografia,
correccion liguistica, 3.2.2. Imégenes: Resolucion 3.2.3. Maquetacion: Compaginacion, trazado,
distribucion de textos e o imagenes 3.2.4. Gestion del color: Coordenadas de coloro
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4. Gestion del color 4.1. El problema de la reproduccion del color 4.2. Componentes de |os sistemas de
gestion: perfilesy médulo de administracion - de color (cm.) 4.3. Sistemas de gestion comerciales. 4.4.
El problemade los gjustes y os flujos de trabajo. 4.5. Fases de laimplantacién de un sistema de gestion
del color: calibracion, - caracterizacion, obtencion de perfiles, utilizacion y verificacion. 4.6. Criterios
paralaevaluacion del funcionamiento de un sistema de gestion del color 4.7. Normas sobre
recomendaciones parala utilizacién de perfiles en los sistemas - de gestion de color

5. Originales digitales 5.1. Recomendaciones para el creador de originales. 5.2. Recomendaciones para
la capturay tratamiento de laimagen. 5.3. Recomendaciones para la entrega, transmision y verificacion
de ficheros. 5.4. Software de verificacion de archivos (?preflight?). 5.5. Recomendaciones parala
preimpresion. 5.6. Norma UNE

6. Normativa medioambiental 6.1. Gestion de residuos: caracteristicas generales 6.2. Gestion de los
residuos inertes: papel, carton poliéster.etc. 6.3. Gestion de residuos peligrosos 6.4. Segregacion de
residuos. 6.5. Manipulacién, transporte, almacenamiento y mantenimiento. 6.6. Orden y limpieza.
Obligaciones 6.7. Eliminacion de residuos. 6.8. Gestores de residuos.
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