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Elaboracion de plantillas y formularios
Modalidad:

e-learning con una duracion 56 horas

Objetivos:

Permite al alumnado adquirir las competencias profesional es necesarias para confeccionar plantillas para
las paginas web atendiendo a las especificaciones de disefio recibidas y crear formularios e integrarlos
en paginas web para incluir interactividad en las mismas, siguiendo unas especificaciones funcionales
recibidas.

Contenidos:

1. Formularios en la construccion de paginas web

1.1. Caracteristicas.

1.1.1. Lainteractividad de |as paginas web.

1.1.2. Lavariabilidad de los datos de la pagina web.

1.1.3. El envio de informacion a servidores.

1.2. Elementos y atributos de formulario.

1.2.1. Descripcion y definicion de los elementos de un formulario.
1.2.2. Utilizacién de camposy textos.

1.2.3. Etiquetas de los formularios.

1.2.4. Tamaniios, columnasy filas de los formularios.
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1.3. Controles de formulario.

1.3.1. Descripcion de los controles de los formularios.

1.3.2. Utilizacion de botones de accion.

1.3.3. Utilizacién de lista desplegabl es.

1.3.4. Utilizacion de casillas de verificacion.

1.3.5. Utilizacion de campos de textos.

1.4. Formulariosy eventos. Criterios de accesibilidad y usabilidad en el disefio de formularios.
1.4.1. Agrupacion de datos.

1.4.2. Adecuacion del tamafio del formulario (division en distintas paginas).
1.4.3. Identificacion de los campos obligatorios.

1.4.4. Ordenacion |6gica de la peticion de datos.

1.4.5. Informacién correcta al usuario.

1.4.6. Utilizacién de péginas de error y de confirmacion.

2. Plantillas en la construccién de paginas web

2.1. Funcionesy caracteristicas.

2.1.1. Descripcion de una plantilla web.

2.1.2. Elementos de una plantilla web.

2.1.3. Estructuray organizacion de los elementos de las plantillas.

2.1.4. Especificar las zonas modificables de una plantillay las partes fijas.

2.1.5. Utilizacion de plantillas.
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2.2. Campos editables y no editables.

2.2.1. Definir y crear los campos susceptibles de cambios en una plantilla.
2.2.2. Definir y crear los campos no modificables en una plantilla.

2.3. Aplicar plantillas a paginas web.

2.3.1. Lasplantillas en laweb.

2.3.2. Busgueda de plantillas en lared.

2.3.3. Adaptacion de plantillas a paginas web.
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