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Salud publica y comunitaria
Modalidad:

e-learning con una duracion 112 horas

Objetivos:

- COMPRENDER CON PRECISION LOS CONCEPTOS DE SALUD PUBLICA Y COMUNITARIA.
- IDENTIFICAR LA RELACION EXISTENTE ENTRE LA SALUD Y LA ECOLOGIA.

- CONOCER LOS FACTORES QUE DETERMINAN LA SALUD.

- DESTACAR LA IMPORTANCIA QUE TIENE, SOBRE LA SALUD, LA UTILIZACION DE LA
EDUCACION SANITARIA Y LA PROMOCION DE LA SALUD.

- DETERMINAR LA UTILIDAD DE UN SISTEMA DE INFORMACION DE SALUD.

- APRENDER A TRABAJAR DENTRO DE UN EQUIPO INTERDISCIPLINAR.

- APRENDER LA IMPORTANCIA DE LA COORDINACION SANITARIA.

- APRENDER A REALIZAR UN PROGRAMA DE SALUD COMUNITARIA.

- IDENTIFICAR LO VALIOSA QUE ES LA INFORMACION QUE APORTA LA
EPIDEMIOLOGIA.

Contenidos:

1.- INTRODUCCION A LA CREACION DE EMPRESAS
1.1. TEORIA DE SALUD

1.2. LA ECOLOGIA HUMANA

1.3. CONCEPTO DE SALUD

1.4. EL CICLO SALUD-ENFERMEDAD

1.5. CONCEPTO DE SALUD PUBLICA
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1.6. CONCEPTO DE SALUD COMUNITARIA

2.- FACTORES QUE DETERMINAN LA SALUD

2.1. INTRODUCCION

2.2. FACTORES RELACIONADOS CON LA BIOLOGIA HUMANA
2.3. FACTORES RELACIONADOS CON LA DEMOGRAFIA

2.4. FACTORES RELACIONADOS CON EL MEDIOAMBIENTE
2.5. FACTORES DEL ENTORNO

3.- APOYO A LA COMUNIDAD

3.1. LA PARTICIPACION COMUNITARIA

3.2. ATENCION A LA COMUNIDAD

3.3. ATENCION A LA FAMILIA

4.- EDUCACION PARA LA SALUD

4.1. CONCEPTO DE EDUCACION PARA LA SALUD

4.2. OBJETIVOS DE LA EDUCACION PARA LA SALUD

4.3. LOSAGENTES DE LA EDUCACION PARA LA SALUD
4.4.1LAS CONDUCTAS SALUDABLES

4.5. METODOLOGIA DE LA EDUCACION PARA LA SALUD

4.6. LA COMUNICACION EN LA EDUCACION PARA LA SALUD
4.7. TECNICAS DE GRUPO EN LA EDUCACION PARA LA SALUD

5.- PROMOCION PARA LA SALUD
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5.1. CONCEPTO DE PROMOCION DE LA SALUD

5.2. ELEMENTOS QUE CONFORMAN EL MARCO DE LA PROMOCION DE LA SALUD
5.3. LA DECLARACION DE YAKARTA

5.4. LASPOLITICAS SALUDABLES

5.5. LAS DESIGUALDADES EN SALUD

5.6. LA PLANIFI CACION EN PROMOCION DE SALUD

6.- SISTEMAS DE INFORMACION EN SALUD

6.1. LA NECESIDAD DE UN SISTEMA DE INFORMACION

6.2. LOS SISTEMAS DE INFORMACION SANITARIA

6.3. LOS SISTEMAS DE INFORMACION EN ATENCION PRIMARIA

7.- EL EQUIPO INTERDISCIPLINAR Y LA COORDINACION SANITARIA
7.1. LA ORGANIZACION DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

7.2. EL EQUIPO BASICO DE ATENCION PRIMARIA

7.3. LA COORDINACION SANITARIA

8.- PROGRAMACION EN SALUD COMUNITARIA

8.1. LA PROGRAMACION EN SALUD

8.2. PROGRAMA DE PLANIFICACION FAMILIAR

8.3. PROGRAMA DE CONTROL DE EMBARAZO, PARTO Y PUERPERIO
8.4. PROGRAMA DE SALUD DEL LACTANTE Y PREESCOLAR

8.5. PROGRAMA DE SALUD ESCOLAR
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8.6. PROGRAMA DE VACUNACIONES

8.7. PROGRAMA DEL ADULTO: ENFERMEDADES CRONICAS

9.- EPIDEMIOLOGIA

9.1. CONCEPTO DE EPIDEMIOL OGIA

9.2. METODOS PARA CUANTIFI CAR LOS FENOMENOS COMUNITARIOS
9.3. FUENTES DE INFORMACION

9.4. SISTEMAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

9.5. DISENO DE UN METODO EPIDEMIOLOGICO

9.6. LA EPIDEMIOLOGIA EN LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES

9.7. LA EPIDEMIOLOGIA DE LAS ENFERMEDADES NO INFECCIOSAS

9.8. ACTUACION ANTE UN BROTE EPIDEMICO
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