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OPERADOR DE PLATAFORMAS ELEVADORAS

MOVILES DE PERSONAL - UNE 58923
Modalidad:

presencial con una duracion 8 horas

Objetivos:

La plataforma elevadora moévil de persona (PEMP) es una maguina movil destinada a desplazar
personas hasta una posicion de trabajo, con una unica y definida posicion de entrada y salida de la
plataforma. Esta constituida por una plataforma de trabajo con 6érganos de servicio, una estructura
extensibley un chasis.

Contenidos:

1. INTRODUCCION

1.1. Introduccion

1.2. Clasificacion

1.2.1. En funcién de la proyeccién del centro de gravedad de la carga
1.2.2. En funcién de sus posibilidades de traslacion

1.3. Categorias de pemps

2. RIESGOSY FACTORES DE RIESGO

2.1. Caidas a distinto nivel
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2.2. Vuelco del equipo

2.3. Caida de materiales sobre personas y/o bienes

P W SONSC 10 27001
wm/Net & M !‘ LL-C (Certification)
et (1018 {accw]

2.4. Golpes, choques o atrapamientos del operario o de la propia plataforma contra objetos fijos o

moviles

2.5. Contactos eléctricos directos o indirectos

2.6. Caidas a mismo nivel

2.7. Atrapamiento entre alguna de | as partes moviles de la estructuray entre éstay el chasis

3. SEGURIDAD EN SU DISENO

3.1. Caracteristicas constructivas de seguridad
3.2. Plataformade trabgjo

3.2.1. Equipamiento

3.2.2. Sistemas de mando

3.2.3. Sistemas de seguridad de inclinacién maxima
3.2.4. Sistema de bgjada auxiliar

3.2.5. Sistema de paro de emergencia

3.2.6. Sistemas de advertencia

3.2.7. Pedal de ?hombre muerto?

3.3. Estabilizadores, salientesy gjes extensibles

3.4. Sistemas de elevacion
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3.5. Protecciones especiales disefiadas para prevenir € riesgo de accionamiento involuntario y continuo
de los controles, con riesgo de aprisionamiento en altura

4. DISPOSITIVOS DE SEGURIDAD
4.1. Eléctricos
4.2. Hidraulicos y neumaticos

4.3. Mecanicos

5. NORMAS DE SEGURIDAD EN LA UTILIZACION DEL EQUIPO
5.1. Normas previas ala puesta en marcha de la plataforma

5.2. Normas previas ala elevacion de la plataforma

5.3. Normas de movimiento del equipo con la plataforma elevada

5.4. Otras normas

5.5. Normas después del uso de la plataforma

5.6. Evaluacion de las condiciones del terreno

6. MANUAL DE INSTRUCCIONES. VERIFICACION Y SENALIZACION
6.1. Manual deinstrucciones
6.2. Verificacion y sefializacion

6.3. Mantenimiento
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7. OPERADOR DE LAS PEMP

8. INFORMACION PARA LA UTILIZACION

8.1. Generalidades

8.1.1. Informacion relativa a transporte y almacenamiento
8.1.2. Informacion relativa ala puesta en el mercado

8.1.5. informacion relativa al mantenimiento

9. PRACTICAS
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