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ATENCION CENTRADA PERSONAL
Modalidad:

presencial con una duracion 9 horas

Objetivos:

Aprendera a avanzar hacia una atencion orientada a la calidad de la vida de las personas y a sus
derechos.

Conocera nuevas formas de trabajo en |os centros residenciales.

Aprendera a construir intervenciones basadas en la historia de vida adaptéandolas al modelo y a la
realidad de cada contexto asistencial.

Contenidos:

ATENCION CENTRADA PERSONAL

Model os de atencion en los centros residenciales
Caracteristicas del modelo de ACP

¢Qué quiere la persona usuaria?

Una nueva organizacion

Estructura

Profesionales

L as unidades de convivencia

Plan de atencion y vida

Soluciones
Formativas

Iberlca
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Participacion de la persona usuaria.

Vidaen €l centro y actividades
Relaciones con lafamiliay el entorno
Implantacion del modelo

Como llevarlo acabo

Barrerasy facilitadores

Por donde empezar

La ACP en personas con Alzheimer
PLAN ATENCION INDIVIDUALIZADO

¢Quéesun PAI?

Objetivosy caracteristicas del PAI

Atencién bio-psico-social

El equipo interdisciplinar

Personal de referencia

Fases de elaboracion

Vaoracion integral

Capacidades y necesidades
Establecimiento de objetivos

PAI como proceso

Modelo de PAI

Soluciones
Formativas
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Ibérica
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