
Auditor de Sistemas de Prevención de Riesgos
Laborales OHSAS 18001:2007   
Modalidad: 

e-learning con una duración 84 horas

Objetivos: 

Adquirir los conocimientos requeridos para desempeñar gestiones de auditoría y certificación para la
Prevención de Riesgos Laborales, según la normativa vigente del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales (Ley 31/1995, de 8 de Noviembre, modificada por la Ley 54/2003, de 12 de Diciembre, de
reforma del marco normativo de la Prevención de Riesgos Laborales), y el Reglamento de los Servicios
de Prevención (Real Decreto 39/1997), basándose en la Norma OHSAS 18001 y las directrices OIT:
Norma ILO-OSH:2001. Obteniendo así la capacitación para realizar auditorías de sistemas de
Prevención de Riesgos Laborales con eficiencia y profesionalidad.

Contenidos: 

TEMA 1. ORGANIZACIÓN Y GESTIÓN EMPRESARIAL

La empresa como sistema
Principios generales de la gestión empresarial
Gestión de la Calidad
El modelo europeo de la Excelencia empresarial (EFQM)

TEMA 2. PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES: CONCEPTOS CLAVE

Introducción
Seguridad y salud en el trabajo
Factores de riesgo laboral
La prevención en el trabajo

TEMA 3. MARCO LEGISLATIVO Y NORMATIVO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS



LABORALES

Evolución histórica de la normativa preventiva
Legislación y Reglamentación internacional
Legislación y Reglamentación española

TEMA 4. LOS SISTEMAS DE GESTIÓN DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES: OHSAS
18001 Y DIRECTRICES DE LA OIT

La Gestión de la Prevención de Riesgos Laborales en la empresa
Las directrices OIT: Norma ILO-OSH:2001
El Sistema de Gestión de la Seguridad y la Salud en el estándar OHSAS 18001

TEMA 5. OTROS MODELOS DE GESTIÓN DE LA PREVENCIÓN

Introducción
Modelo de Control Total de Pérdidas (CTP) según ILCI
Modelo DuPont
Guía BS 8800: 1996

TEMA 6. LAS NORMAS OHSAS

Introducción
OHSAS 18001:2007
OHSAS 18002: 2008

TEMA 7. LA AUDITORÍA

Concepto de auditoría y objetivos de la auditoría
Tipos de auditoría
El código ético de la auditoría

TEMA 8. LA AUDITORÍA DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS

Concepto de la auditoría del SGSST
Características de la auditoría de Prevención de Riesgos Laborales
Clasificación de las auditorías de Prevención de Riesgos Laborales
Obligaciones y requisitos generales
La auditoría interna



TEMA 9. FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

El auditor
Autorización de entidades auditoras

TEMA 10. EL PROCESO DE AUDITORÍA

Fases de la auditoría
Preparación y planificación de la auditoría
Ejecución de la auditoría
Informe de auditoría

TEMA 11. ELEMENTOS A AUDITAR: POLÍTICA Y PLANIFICACIÓN

Política de Seguridad y Salud Ocupacional en el Trabajo (SST)
Planificación

TEMA 12. ELEMENTOS A AUDITAR: IMPLEMENTACIÓN, VERIFICACIÓN Y REVISIÓN

Implementación y funcionamiento
Verificación
Revisión por la dirección


