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Apoyo en la Organizacion de Actividades para

Personas Dependientes en Instituciones
Modalidad:

e-learning con una duracion 56 horas

Objetivos:

Redlizar actividades para e mantenimiento y mejora de las capacidades fisicas y motoras de los
usuarios, efectuando el acompafiamiento, vigilanciay apoyo necesario, asegurando que se cumplen las
condiciones de seguridad y comodidad del mismo en el marco del plan de mejora personal especificado
en cada caso.

Contenidos:

UNIDAD DIDACTICA 1. PARTICIPACION EN LA PREPARACION DE ACTIVIDADESEN
INSTITUCIONES SOCIALES.

Protocol os de actuacion y seguimiento de los mismos.

Participacion del usuario en las actividades diarias de lainstitucion.

Autonomia del usuario:

- Autonomiaen las actividades basicas de lavida diaria..

- Autonomiaen las actividades instrumentales de lavida diaria.

Acompariamiento en las actividades de lavida diaria del usuario segin instrucciones del profesional
responsable.

Informacion alos usuarios para el desarrollo de las actividades:

- Caracteristicas e intereses de | os usuarios.

- Incidencias'y respuesta a las mismas.

UNIDAD DIDACTICA 2. ORGANIZACION DE ACTIVIDADESEN INSTITUCIONES SOCIALES.

Protocol os de actuacion.
Transmision a usuario de informacién sobre las actividades. Actividades opcionales, voluntariasy
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obligatorias.

Manejo de los materiales mas comunes parala realizacién de actividades en instituciones sociales:
- Materiales fungibles e inventariables.

- Juegos de mesa.

- Redlizacion deinventarios 'y listados.

Revisién del estado de las ayudas técnicas.

Distribucion y adecuacion de espacios y mobiliario.

Comprobacion de las condiciones de seguridad y accesibilidad.

Registro de incidencias.

UNIDAD DIDACTICA 3. PARTICIPACION EN LA ORGANIZACION FUNCIONAL EN UNA
INSTITUCION SOCIOSANITARIA.

Distribucion de tareas:

- Horarios.

- Turnos.

- Grupos de trabajo.

Transmision de lainformacion. Utilizacién de lenguajes adecuados a | as necesidades de |os usuarios
dependientes.

Uso de los indicadores de calidad de las intervenciones.

UNIDAD DIDACTICA 4. COLABORACION EN EL PLAN DE CUIDADOSINDIVIDUALIZADO
Y LA DOCUMENTACION BASICA DE TRABAJO.

Plan de cuidados individualizado:

- Elementos constitutivos.

- Profesionales que intervienen.

El expediente individual del usuario. Composicién.

Protocol os de actuacion.

Hojas de incidencia: cumplimentacion.

Utilizacion de la documentaciOn sociosanitaria manejada en instituciones de personas dependientes.
Recopilacion y transmision de informacion al equipo de trabajo y al equipo interdisciplinar.
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