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Técnico Profesional en Creacion, Gestion y
Certificacion de Proyectos y Sistemas |+D+l.

Norma UNE 166
Modalidad:

e-learning con una duracion 112 horas

Objetivos:

Adquirir las competencias necesarias para disefiar, gestionar y evaluar proyectos basados en la
Investigacion, el Desarrollo y lainnovacion; utilizando, ademas, la creatividad como valor fundamental
en la creacion de un proyecto solido y de futuro.

Contenidos:

UNIDAD DIDACTICA 1. INNOVACION

Introduccién

Objetivos

Innovacion

- Importancia de lainnovacion
- Lagestion de lainnovacion
Modelos de innovacién
Creacion de lainnovacion

- Creatividad

- Como poder parainnovar

El cambio

- Etapas del proceso de cambio
- Proceso de Innovacion

UNIDAD DIDACTICA 2. CULTURA INNOVADORA Y CULTURAS EMPRESARIALES
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Introduccion

Cultura empresarial

Model os de cultura empresarial

Cultura Innovadora

- Metodol ogia de Implantacion

- Cultura Innovadora desarrollo

- Primeros pasos de actuacion
Clasificacion de las empresas por cultura

UNIDAD DIDACTICA 3. INNOVACION TECNOLOGICA

Introduccién

Tecnologia

- Principal es caracteristicas

- Vista Organizacional

Tipos de tecnol ogias

- Por disposicion en laempresa
- Por ventaja competitiva
Implantar Plan de Actuacién

- Concepto

- Vigencia

Innovacién tecnol dgica en la empresa

ejor formacién a tu alcance.

UNIDAD DIDACTICA 4. DISENO DE PROYECTOSY SISTEMAS INNOVADORES

Introduccion

Disefio de la gestion de proyectos

- Trabajo dividido

- Sistema de flujos

- Estructura

Elemento capital humano

- Efectos del capital humano en lainnovacion
- Efectos del capital humano en lainnovacion
[+D+i

- Investigar paralainnovacion

UNIDAD DIDACTICA 5. INNOVAR COLABORANDO

Introduccion
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Establecimiento de acuerdos temporales
- Causas a cooperar

- Ventajas e inconvenientes

- Estrategia de planes

- Cooperacion internacional

UNIDAD DIDACTICA 6. PROCESOS DE GESTION

Introduccion

Innovar

- Formas de innovar

Innovacion Tecnoldgica

- Impacto generado por el producto

- Gestion de lainnovacion

- Acciones basicas

Model os de Gestion de lalnnovacion

- Modelos Macro 'y Micro

- Modelo Lineal propuesto por COTEC
- Modelo de enlaces en cadena de Kline
- Problemas en €l desarrollo

Gestion del proceso de innovacion

UNIDAD DIDACTICA 7. VIGILANCIA TECNOLOGICA. TECNICASY FUENTES

Introduccion

Vigilancia Tecnol 6gica

- Procesos de la vigilancia tecnol 6gica
Recogida de informacion

- Clasificacion de las fuentes de informacion
- Patentes

- Bases de datos en Vigilancia Tecnol 6gica
Sistema de Vigilancia Tecnol 6gica

- Ventgas

- Problemas bésicos

UNIDAD DIDACTICA 8. PROSPECTIVA TECNOLOGICA
Introduccion

¢Qué es Prospectiva Tecnol 6gica?

-
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ejor formacion a tu alcance.
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- Principales caracteristicas

- Tecnologias que utiliza €l proceso
Técnicas

- Técnicas mas utilizadas

Implantacion de prospectiva tecnol6gica
- Implantacion requisitos

- Beneficios

UNIDAD DIDACTICA 9. BENCHMARKING

Introduccién

Benchmarking

Clasificacion en funcion de los objetivos
Clasificacion en funcion del sujeto de investigacion
Implantacion

- Etapa primera

- Etapa segunda

- Etapatercera

- Etapa cuarta

Las Ventgjasy Desventajas del Benchmarking

UNIDAD DIDACTICA 10. CREATIVIDAD

Introduccién

Creatividad

- Innata o aprendida

- Factores clave para que se manifieste |la creatividad
- Beneficios de |la creatividad

Como desarrollar la creatividad

- 4x4x4

- Brainstorming

- Técnica de andlisis morfol 6gico

- Brainwriting

Implantando el proceso creativo en la organizacion

UNIDAD DIDACTICA 11. EVALUACION DEL PROYECTO

Introduccion
Evaluacion de proyectos

-
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- Objetivos de la evaluacion de proyectos
Diversidad de evaluacion
Beneficios de la evaluacion de proyectos

UNIDAD DIDACTICA 12. GESTION DE PROYECTOS

Introduccién

Gestion de proyectos

- Beneficios

- Responsable del proyecto

- Agentes interesados en la gestion

- El tridngulo de la gestion de proyectos
Técnicas de gestion

- Método del camino critico

- Diagrama de barras o de Gantt

UNIDAD DIDACTICA 13. PRINCIPIOS BASICOS DEL |+D+l

Introduccion

Lanormalizacion

Las nhormas

- Normas nacionales

- Normas regionales e internacionaes
Las normas UNE 166

Rentabilidad de las normas UNE 166
Términosy definiciones utilizadas en la UNE 166
- Investigacion

- Desarrollo

- Innovacion

UNIDAD DIDACTICA 14. GESTION DE |+D+l

Introduccion

Caracteristicas basicas de la UNE 166002
Rentabilidad de la norma UNE 166002:2014
Ladireccion

- Ladireccion y sus compromisos

- Partes interesadas

- Politica |+D+i

rformacion a tu alcance.
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- Responsabilidades de estructuras [+D+i
- Andlisisdeladireccion
- Planificacion
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