Como Crear una Empresa
Modalidad:

e-learning con una duracion 56 horas

Objetivos:

- Evaluar €l potencial emprendedor.

- Analizar las diferentes oportunidades e ideas de empresa.
- Conocer las constitucion juridica de las empresas.

- Organizar |os recursos de una empresa.

Contenidos:

UNIDAD DIDACTICA 1. ACTITUD Y CAPACIDAD EMPRENDEDORA

Evaluacion del potencial emprendedor
Variables que determinan €l éxito en el pequefio hegocio o microempresa
Empoderamiento

UNIDAD DIDACTICA 2. ANALISIS DE OPORTUNIDADESE IDEAS DE EMPRESA

| dentificacion de oportunidades e ideas de negocio
Andlisis DAFO de la oportunidad e idea negocio
Andlisis del entorno de la empresa

Andlisis de decisiones previas

Plan de accion

UNIDAD DIDACTICA 3. CONSTITUCION JURIDICA DE UNA EMPRESA

Clasificacion de las empresas

Tipos de sociedades mercantiles mas comunes en empresas

Laformajuridica de sociedad: exigencias legales, fiscales, responsabilidad frente atercerosy capital
socid
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UNIDAD DIDACTICA 4. PLANIFICACION Y ORGANIZACION DE LOS RECURSOS EN UNA
EMPRESA

Componentes basi cos de una empresa

Sistemas: planificacion, organizacién, informacion y control

Recursos econdmicos propiosy aenos

Los procesos internos y externos en la pegquefia empresa o microempresa

La estructura organizativa de la empresa

Variables a considerar parala ubicacién del pequefio negocio o microempresa
Decisiones de inversion en instalaciones, equipamientos'y medios

Control de gestion de laempresa

| dentificacion de éreas criticas

CL. Laguna del Marquesado N2 10
28021 - Madrid

910 382 879 ‘
cursos@ceinla.com

www.ceinla.com

"ENTRO INTERNACIONAL DE CRECIMIENTO LABORAL



