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Lenguaje XML
Modalidad:

e-learning con una duracion 56 horas

Objetivos:

Desarrollar componentes software que permitan la explotacion de contenidos de repositorios, utilizando
lenguaj es especificos y estandares de desarrollo software

Contenidos:

Tema 1. Definicion de documentos XML.
1.1 Elementos.

1.2 Atributos.

1.3 Documentos bien formados.

1.4 Entidades.

1.5 Comentarios.

1.6 Inclusiéon de datos no XML.

1.7 Espacios de nombres.

Tema 2. Validacion mediante DTD.

2.1 Declaraciones de elementos

2.2 Declaraciones de atributo

2.3 Declaraciones de identidad general.

2.4 Entidades generales externas analizadas.

2.5 Notaciones y entidades exteriores sin analizar.
2.6 Entidades de parametro.

2.7 Inclusion condicional.

Tema 3. Esquemas XML.
3.1 Organizacion del documento.
3.2 Anotaciones.
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3.3 Declaraciones de elementos.

3.4 Declaraciones de atributos.

3.5 Tipos complgos.

3.6 Elementos vacios.

3.7 Uso de grupos.

3.8 Inclusion de declaraciones externas.

3.9 Modificacion de declaraciones externas.

3.10 Importacién de esquemas de otros espacios de nombre.
3.11 Tipos complegos derivados.

Tema4. Acceso alainformacion de documentos XML.
4.1 XPath.

4.2 XLink.

4.3 XPointer.

4.4XQL.

Tema5. Transformacion de documentos XML.
5.1 CSS.
5.2 XSL / XSL-FOXSLT.

Tema 6. Otros lenguaes a utilizar con documentos XML.
6.1 XML Base.

6.2 XInclude.

6.3 XML Information Set.

Tema7. Aplicaciones del lenguaje XML.
7.1 XHTML.

7.2 REST.

7.3 XML-RPC.

7.4 SOAP.

Soluciones
Formativas

L&
Ibérica

i

_ AVDA. DE BRASIL, 6-T° PLANTA
x MADRDD. =
| 'relf.smz.aoi‘-':g»slsg_ssss: P




