Toma de muestras de contaminantes

atmosféricos
Modalidad:

e-learning con una duracion 56 horas

Objetivos:

Aplicar la metodologia de muestreo y medida en funcién del equipo utilizado y las condiciones
existentes predefinidas.

Describir el proceso de acondicionamiento de muestras y limpieza de equipos y materiales, para su
conservacion.

Interpretar datos obtenidos de |as operaciones de muestreo y medida, comprobando la validez dentro del
rango de medida esperado.

Contenidos:

Tema 1. Factores condicionantes en latoma de muestras y medida de |os contaminantes atmosféricos
1.1. Influencia de las condiciones climatol 6gicas

1.2. Influencia del entorno

1.3. Identificacion y prevencion de problemas asociados

Tema 2. Preparacion de muestras de contaminantes atmosf éricos

2.1. Aplicacion de las metodologias de muestreo y medida

2.2. Uso de los medios de transporte y conservacion de muestras en funcion de la naturaleza de los
pardmetros a analizar

Tema 3. Gestion de lainformacién relacionada con latoma de muestras y medida de los contaminantes
atmosféricos.

3.1. Unidades de medida

3.2. Pardmetros representativos de |las operaciones de muestreo y medida
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3.3. Situaciones de funcionamiento normal/anémalo
3.4. Vaoresdereferencia

3.5. Tratamiento de datos

3.6. Repetibilidad y reproductibilidad

3.7. Registros

Tema 4. Tratamiento estadistico de datos de muestras y medida de contaminantes atmosf éricos
4.1. Andlisis estadisticos basicos

4.2. Concepto de poblacion y muestra

4.3. Elaboracion de tablas y series

4.4. Medidas de centralizacion

4.5. Medidas de dispersion

4.6. Intervalos de confianza

4.7. Cdculo de laincertidumbre

4.8. Presentacion de datos y resultados
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