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1SO 27001

Nominas, seguridad social y contratacion en

Instituciones Sanitarias
Modalidad:

e-learning con una duracion 56 horas

Objetivos:

Conocer la jurisdiccion social, la gestion administrativa y laboral del persona sanitario asi como los
diferentes tipos de contrato y sus caracteristicas.

Aprender a confeccionar paso a paso una nomina del ambito sanitario y todos los conceptos que se
incluyen en ella.

Contenidos:

Tema 1. Gestion Administrativa del Personal en Instituciones Sanitarias.
1.1. Introduccion

1.2. Tipos de Persond

1.3. Jornada de Trabgo

1.4. Régimen Disciplinario

1.5. Derechosy Deberes del Personal Estatutario

1.6. Situaciones Administrativas

1.7. Contrataciones del Personal

1.8. Retribuciones

Tema 2. Seguridad Social del Personal Estatutario.

2.1. Introduccion

2.2. Encuadramiento en e Régimen Genera de la Seguridad Social
2.3. Financiacion de la Seguridad Social

2.4. LaRelacion Juridicade la Afiliacion

2.5. LaAccion Protectora de la Seguridad Social

2.6. Las Prestaciones
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2.7. Lalncapacidad Temporal (IT)
2.8. Lalncapacidad Permanente
2.9. La Jubilacion Contributiva

Tema 3. Procedimiento Administrativo y Judicial en laRelacion Estatutaria.

3.1. Introduccién

3.2. Los Procedimientos Administrativos de Personal en laVia Administrativa

3.3. Recursos Administrativo

3.4. Breve resefia sobre €l Recurso Contencioso Administrativo en Materia del Personal

Tema4. Confeccion y Gestion de Néminas en Instituciones Sanitarias.
4.1. Sistema Retributivo del Personal Estatutario

4.2. Conceptos Retributivos

4.3. Elaboracion de Néminas

Tema 5. Supuestos'y Casos Practicos.

5.1. Introduccion

5.2. LaJubilacién en el Personal Estatutario de Salud. Supuestos Contemplados por laLey
5.3. Casos Précticos de Néminas en el Personal Sanitario
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