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El contrato de trabajo y el calculo de la noOmina
Modalidad:

e-learning con una duracion 28 horas

Objetivos:

Conocer los diferentes tipos de contrato y sus caracteristicas.
Aprender a confeccionar paso a paso unandmina, y estudiar todos los conceptos que se incluyen en ella.

Contenidos:

Tema 1. Introduccion.

1.1. Conceptos basicos del derecho laboral. Fuentes.
1.2. Regimenes de la seguridad social

1.3. Inscripcion en la seguridad social

1.4. El salario. Concepto y clases

1.5. Lacotizacion

1.6. Sistema Red.

Tema 2. Modalidad de contratacion Supuestos Practicos.
2.1. Introduccion. El contrato de Trabajo
2.2. Modalidades de contratacion

Tema 3. Calculo de unanomina (l). Ejercicio simulado 1.
3.1. Datos de empresay trabajador

3.2. Célculo de devengos

3.3. Bases y cuotas de cotizacion

3.4. Deducciones

3.5. Liquido a percibir

Tema 4. Calculo de unanémina(ll). Ejercicio ssmulado 2.
4.1. Datos de empresay trabajador
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4.2. Céculo de devengos

4.3. Basesy cuotas de cotizacion
4.4, Deducciones

4.5, Liguido a percibir

Tema5. Calculo de unanémina (l1l). Ejercicio simulado 3.
5.1. Datos de empresay trabajador

5.2. Célculo de devengos

5.3. Bases y cuotas de cotizacion

5.4. Deducciones

5.5. Liquido a percibir

Tema 6. Calculo de unanomina (V). Ejercicio smulado 4.
6.1. Datos de empresay trabajador

6.2. Calculo de devengos

6.3. Bases y cuotas de cotizacion

6.4. Deducciones

6.5. Liquido a percibir

Tema 7. Calculo de unanémina (V). Ejercicio simulado 5.
7.1. Datos de empresay trabajador

7.2. Céaculo de devengos

7.3. Bases y cuotas de cotizacion

7.4. Deducciones

7.5. Liquido a percibir

Tema 8. Calculo de unanémina (V1). Ejercicio ssmulado 6.
8.1. Datos de empresay trabajador

8.2. Célculo de devengos

8.3. Bases y cuotas de cotizacion

8.4. Deducciones

8.5. Liquido a percibir

Tema 9. Supuesto completo.
9.1. Confeccion de nbminas
9.2. Célculo de cuotas aingresar
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