CONTABILIDAD GENERAL

Modalidad:

e-learning con una duracion 56 horas

Objetivos:

Conocer la metodologia establecida por el Plan General de contabilidad (PGC), incluyendo las nuevas

normas que se han introducido oficialmente en la Contabilidad en Espaia

Dotar al alumno de las competencias necesarias, mediante gjercicios practicos, paraaplicar y gestionar la

contabilidad diaria de |a propia empresa

Contenidos:

1 Introduccién ala contabilidad.

2 El Patrimonio.

3 Los Hechos Contables.

4 Finalizacion del ciclo contable.
5 El Proceso Contable Compl eto.
6 El Plan General de Contabilidad.
7 LaTesoreria.

8 La Contabilizacion del IVA.

9 Existencias, Comprasy Ventas.
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10 Acreedoresy Deudores .

11 Acreedoresy Deudores l.
12 Gastos e ingresos.

13 El Inmovilizado Materia 1.
14 El Inmovilizado Material 11.
15 Inmovilizado Intangible.

16 Las Inversiones Financieras.

17 Las Fuentes de Financiacion.
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